VERKSAMHETSPLAN
FOR RIKSTEATERN | VARMLAND 2011-2013

Verksamhetsplanen ska galla fran och med verksamhetsaret 2011. Planen kan revideras av arsmotet
under gallande period.

Inledning

Riksteatern Varmland ar en obunden ideell férening av folkrorelsekaraktar med arsmotet som hogsta
beslutande organ. Foreningen &r medlem i Riksteatern, genom detta har vi mojlighet att paverka
dess utbud och verksamhet.

Riksteatern Varmland har till uppgift att aktivt stodja och stimulera de lokala teaterféreningarna och
andra arrangorer. Riksteatern Varmland skall fungera som padrivare och initiativtagare for att starka
scenkonsten i Varmland bade for en vuxenpublik och fér barn och unga.

Inom lanet har Riksteatern Varmland viktiga uppgifter som samordnare av forestallningsverksamhet
samt ovrig teaterframjande verksamhet.

1. Visioner

Riksteatern Varmland ska vara en sjalvklar samtalspartner inom kulturlivet. Scenkonst ska kunna
upplevas i hela Varmland och na alla grupper. Riksteatern Varmland skall vara motor for
scenkonsthandelser saval lokalt som regionalt. Riksteatern Varmland vill vara den sjalvklara
kontaktpunkten fér scenkonstintresserade, som vill se, skapa eller arrangera scenkonst i Varmland. |
Varmland skall det vara mojligt att se saval regionalt, nationellt som internationellt producerad
scenkonst av hog kvalitet.

Riksteatern Varmland vill verka for att scenkonstfragor blir en sjadlvklar del i de handlingsplaner som
formuleras av regionala beslutsfattare och kulturaktoérer.

2. Mal

Riksteatern Vidrmland skall verka for:

1. att bli ett nav som driver den kulturpolitiska och kreativa utvecklingen i samhallet framat.

2. att skapa en hojd aktivitet hos nuvarande medlemmar och 6kat engagemang hos
medborgarna for scenkonsten.

3. att varje varmlandsk kommun har minst en aktiv och fungerande scenkonstarrangor som
uppnar minst en 1-procentig regional publik- och medlemsdkning varje ar.

4. att scenkonst arrangeras over hela lanet, inte bara i tatorterna, och av féreningar och
lokalhallare som genom sitt arbete skapar ekonomiska forutsattningar for vidare
arrangemang i form av egna intdkter och offentliga och privata bidrag.

5. att vara en sjalvklar samarbetspartner fér skolor och andra arrangérer av barn- och
ungdomsteater.

6. att fungera som en motesplats for de regionala scenkonstproducenterna sa att varmlandsk
scenkonst blir ett begrepp langt utanfor lanets granser.



3. Verksamhetsidé

Riksteatern Varmland skall under perioden 2011 — 2013 fokusera sitt arbete pa nedanstaende
verksamheter och projekt:

A. Teaterforeningarnai Varmland
Det ideella arrangdrskapet innebar stora besparingar for kommunerna och bidrar till ett
levande kulturliv i hela lanet. Omraknat till pengar bidrog Riksteaterrorelsen i Varmland
under 2009 med ideella insatser motsvarande drygt 1 900 000 kr till det varmlandska
kulturlivet. Riksteatern Varmland planerar att under verksamhetstiden utveckla detta
redovisningssystem, dar ett socialt bokslut kopplas till den ekonomiska redovisningen. Vi vill
genom detta gora samhallsnyttan synlig for beslutsfattarna och medborgarna.
Att 6ka medlemsantalet i vara foreningar kommer ocksa att vara en stark indikator pa att
verksamheten behovs och utvecklas. Att prioritera och utbilda féreningarna i publik- och
medlemsarbete ar darfor viktigt och det kommer att intensifieras och utvecklas under
verksamhetstiden. Arrangorsutbildning, som forutom marknadsféring och praktiskt arbete
med forstallningarna, dven innehaller kompetensutveckling inom scenkonstomradet,
medverkar till att skapa en forforstaelse hos publiken och bidra till “levande scenkonst, som
engagerar och angar alla”.

Utbildningsarbetet kommer att ske i samarbete med Riksteatern nationellt.

B. Scenkonst for barn och unga
Riksteatern Varmland ar den kompetensorganisation som skapar utbudsdagar for scenkonst
och formedlar forestallningar och subventioner till skolorna.
Da ett formellt subventionssystem annu inte skapats for “Scenkonst i skolorna” i Varmland
vill Riksteatern Varmland medverka till att ett sddant skapas och att behovet och inte priset
blir den faktor som styr utbudet. Riksteatern Varmland tar har garna pa sig rollen som
turnéldggare och utbudspresentatér. Samverkan skapar ocksa kostnadseffektivitet.

Riksteatern Varmland bidrar redan idag med sin formedlingskompetens till manga av lanets
kommuner. Férutom vart eget 6kande engagemang i dessa fragor har ocksa inférandet av
skapande skola okat efterfragan pa dessa tjanster. Riksteatern Varmland vill kunna lamna en
formedlingsserviceservice till kommuner/skolor, jamférbar med grannldnens.
Formedlingsarbetet, som ska omfatta saval scenkonst som pedagogtjanster, kraver forstarkta
resurser motsvarande en barnteaterkonsulent och sarskilda turnéstédsmedel.

C. Kultur pa Landsbygd
Riksteatern Varmland och sju andra organisationer startade i bérjan av 2008 ett projekt som
kommer att bedrivas fram till slutet av 2010. Under varen 2011 kommer en utvardering av
projektet att foreligga i tryckt form. Boel Henckel kommer att genomfora utvarderingen i
samarbete med CERUT pa Karlstads universitet. Vi for aterkommande diskussioner med
Universitetet om mojligheten att ytterligare beforska detta omrade.



Ett eventuellt framtida projekt kommer att dgas av lokalhallarna tillsammans. Riksteatern
Varmland kommer i ett sddant scenario att fortsdtta som samarbetspartner och delfinansiar.
En forstudie planeras for narvarande for att utrona om projektet har forutsattningar att
fortsatta som ett samarbetsprojekt mellan Vastra Gotaland och Varmland eller, alternativt,
som ett Interregionalt projekt tillsammans med Dalarna och Hedmark.

Riksteatern Varmland ser att projektet starker teaterforeningarnas verksamhetsbas samt att
det kan utgora en grund till startandet av nya teaterféreningar i de kommuner som idag
saknar en sadan.

D. Skapandet av ett natverk och samdistribution av Varmlands fria scenkonst
Riksteatern Varmland ser med oro pa hur medlen till den fria scenkonsten och scenkonst for
barn och unga har urholkats speciellt under de senaste tio - femton aren. Vi vill medverka till
att en infrastruktur fér de regionala producenterna skapas sa att Varmland dven framgent
kan presentera nationellt intressant scenkonst producerad i lanet.
Vi anser att Riksteatern Varmland ar den organisation som i dialog med regionens
producenter kan forverkliga detta.

E. Mangfaldsarbete.
Riksteatern Varmland vill vara aktiv i skapandet av scenkonsthandelser som utmanar
publiken. Riksteatern Varmland anser ocksa att det &r av stor vikt att ge
scenkonstintresserade fran andra kulturer mojlighet att mota en scenkonst som beaktar
deras erfarenheter och traditioner. Vi vill ocksa medverka till att funktionsnedsattningar inte
utgor ett hinder i motet med den offentliga scenkonsten.

F. Samverkan med Riksteatern Vastra Gotaland
Dialog har inletts med Riksteatern Vastra Gotaland i syfte att utéka samarbetet. Sarskilt
intressant ar att erbjuda producenter hela turnéer da arrangorsbasen tillsammans med
Varmland dr omfattande. Aven samverkan runt utbudsdagar och kursverksamhet forvantas
Oka i det framtida samarbetet.

4. Uppfoljning och rapportering

Uppfoljning, rapportering och utvardering av verksamheten maste standigt belysas och utvecklas.
Riksteatern Varmland ska skapa goda rutiner for det I6pande arbetet med detta. Riksteatern
Varmland kommer darfor att forstarka sitt arbete med att samla in statistik och goéra
sammanstallningar av detta.

Karlstad den 24 maj 2010

Styrelsen for Riksteatern Varmland
/gm Leif Persson, teaterkonsulent



